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 مهارات ادارية لمقرر الواجب الثالث

 : 1السؤال 

 :هي قرارات تتخذها الادارة العليا وتغطي مدى زمني طويل

 ةالقرارات الاستراتيجي

 ةالقرارات التنظيمي

 ةالقرارت غير المبرمج

 ةالقرارت المبرمج

 

 : 2السؤال 

 :بالتدري طبقاً لنظرية هيرزبيرج فان

 ةيدخل ضمن الحقائق الأولي

 ةيدخل ضمن الحقائق الدافعي

 ً  يدخل ضمن الحقائق الأولية والدافعية معا

 سلم تصنف نظرية هيرزبيرج التدريب ولم تضعه في اعتبارها من الأسا

 

 : 3السؤال 

 :في التأثير على السلوك هناك

 دمجموعة واحدة من العوامل التي تشكل سلوك الفر

 دمجموعتان من العوامل التي تشكل سلوك الفر

 دث مجموعات من العوامل التي تشكل سلوك الفرثلا

 دأربع مجموعات من العوامل التي تشكل سلوك الفر

 

 : 4السؤال 

 :إذا كانت السيارة لا تعمل بدون وقود فالموظف لا يعمل بدون

 زتحفي

 بتدري

 رتطوي

 ضتفوي

 

 : 5السؤال 

 :تشير نظرية هيرزبرج الى

 سعوامل تؤثر في سلوك النا 4

 سفي سلوك النا عوامل تؤثر 3

 سعاملان يؤثرا في سلوك النا

 سعامل واحد يؤثر في سلوك النا
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 : 6السؤال 

 :تحديد وتعريف المشكلة هي

 رالخطوة الأولى في عملية إتخاذ القرا

 رالخطوة الثانية في عملية إتخاذ القرا

 رالخطوة الثالثة في عملية إتخاذ القرا

 رالخطوة الرابعة في عملية إتخاذ القرا

 

 : 7السؤال 

 :القرارات المركزية تتخذ عادة على مستوى

 ىالادارة الوسط

 االادارة العلي

 ةالادارة التنفيذي

 ةالادارة الوسطى والتنفيذي

 

 : 8السؤال 

 :هي المحركات الداخلية التي تدفع الإنسان لسلوك معين

 تالمرتبا

 زالحواف

 عالدواف

 تالمكافآ

 

 : 9السؤال 

 :ستمرةهي قرارات تتكرر بصورة م

 ةالقرارت المبرمج

 ةالقرارات غير المبرمج

 ةالقرارات الذاتي

 ةالقرارات الاستراتيجي

 

 : 11السؤال 

 :بالرات نطبقاً لنظرية هيرزبيرج فا

 ةيدخل ضمن الحقائق الدافعي

 ةيدخل ضمن الحقائق الأولي

 ً  يدخل ضمن الحقائق الأولية والدافعية معا

 ستضعه في إعتبارها من الأسا لم تصنف نظرية هيرزبيرج الراتب ولم
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