
  الواجب الأول  –طرق البحث مقرر 

 1الصفحح                                                                جاهعح الإهام عثدالرحون تن فيصل   -هساعدج طلاب وطالثاخ التعلين عن تعد 

 هـ1441 الثانيالفصل       صاهتههشاعر  حل الواجة : 

 

cup.net-www.cofe منتدٌات كوفً كوب 
 

 
 

 : 1السؤال 

 .القائد الاداري هو الذي ٌؤثر على الآخرٌن بما ٌؤدي الى تحقٌق أهدافه الشخصٌة

 

 صواب

 خطأ

 بما ٌؤدي الى تحقٌق أهداف المنظمةالتصحٌح: القائد الاداري هو الذي ٌؤثر على الآخرٌن 

 

 : 2السؤال 

 .ٌركز هذا النمط القٌادي على البعد الإنسانً والتعامل مع العاملٌن أو المرؤوسٌن باعتبارهم بشر

 .القٌادة المشاركة

 .القٌادة المستبدة

 .القٌادة الدٌمقراطٌة

 .القٌادة المهتمة بمشاعر واحتٌاجات العاملٌن

 

 : 3السؤال 

 .لتون ماٌو( للمدرسة الكلاسٌكٌة فً الادارةٌنتمً )ا

 صواب

 خطأ

 التصحٌح: ٌنتمً )التون ماٌو( للمدرسة السلوكٌة فً الإدارة

 

 : 4السؤال 

 .القائد الاداري نظراً لقدرته على التأثٌر فً الآخرٌن ٌمٌل الى الفردٌة والذاتٌة فً العمل

 صواب

 خطأ

 التصحٌح: ٌمٌل إلى العمل الجماعً

 

 : 5السؤال 

 .لا خاب من استشار ... هذا شعار المدٌر ولٌس القائد الاداري

 صواب

 خطأ

 التصحٌح: لا خاب من استشار ... هذا شعار القائد ولٌس المدٌر

 

 : 6السؤال 

 .القائد الاداري ٌقود الأفراد والمجموعات

 صواب

 خطأ
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cup.net-www.cofe منتدٌات كوفً كوب 
 

 : 7السؤال 

التً تمكنه من تحقٌق طموحاته وطموحات المنظمة ... هذا ٌعبر عن أحد دوافع  القائد ٌرغب دائماً فً الحصول على الموارد والإمكانٌات

 :القٌادة الادارٌة وهو

 .دافع الحاجة الى الانجاز

 .دافع الحاجة الى القوة

 .دافع الشهرة

 .دافع إرضاء الذات

 

 : 8السؤال 

 :حدد العبارة التً تعبر عن سلوك القائد الاداري

 .التأثٌر ٌعتمد على سلطته الرسمٌة فً

 .ٌتمسك دائماً باللوائح الرسمٌة حتى ٌضمن إنضباط العمل والأداء

 .ٌحل المشكلات ولا ٌصنعها

 .ٌصنع المشكلات وٌترك للآخرٌن مهمة حلها

 

 : 9السؤال 

 .المدرسة السلوكٌة فً الادارة أثبتت أهمٌة العوامل النفسٌة والاجتماعٌة فً التأثٌر على إنتاجٌة العامل

 صواب

 خطأ

 

 : 11السؤال 

 .القائد الاداري عندما ٌتواصل مع الآخرٌن ٌمارس دورٌن: مرسل ومستقبل

 صواب

 خطأ

 

 كن مبتهجًا، ولا تفكر فً إخفاقات الٌوم،

 ❤ بل فً النجاح الذي قد ٌأتً غداً  

 سبحان الله وبحمده ،، سبحان الله العظيم 

e7sas 
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